
Unsere Mandantin ist eine unabhängige Schweizer Privatbank, die ihren Kunden 
massgeschneiderte Finanzlösungen auf hohem Niveau anbietet. Für die Nieder-
lassung im Herzen von Zürich suchen wir ihn ihrem Auftrag eine initiative, motivierte 
Persönlichkeit als

Senior Project Manager (m/w)
In dieser herausfordernden, abwechslungsreichen Aufgabe übernehmen Sie die Lei-
tung verschiedener Projekte und Programme und tragen die Verantwortung hinsicht-
lich Effektivität, Effizienz und Qualität. 

Im Detail gehören folgende Tätigkeiten zu Ihren Hauptaufgaben:

- Analysieren und Konkretisieren der Projektidee. Beurteilen von Projektideen bezüg-
lich Machbarkeit, Wirtschaftlichkeit, Risiken und Erfolgsfaktoren.

- Ausarbeiten von Projektanträgen mit Zielen, Ressourcen, Meilensteinen, Kosten, 
Aufwendungen, Vorgehensmodell, Projektstrukturplan, Risikoplan und der Projekt-
organisation.

- Überführen der Projektanträge in einen mit dem Auftraggeber abgestimmten Pro-
jektauftrag.

- Unterteilen eines Projektes in Teilprojekte sowie Arbeitspakete und Erstellen der 
dazugehörigen Aufträge. Führen der Projektmitarbeitenden.

- Planung und Überwachung der Ressourcen, Aufwände und Termine sowie Gestal-
tung der Projektkommunikation und eines adäquaten Projekt-Reportings.

- Einbeziehen des Auftraggebers in die Projektbearbeitung (Beziehungen pflegen).
- Sicherstellung des Projekt-Qualitäts- und Risikomanagements. Monitoring der Risi-

ken und Überprüfen der eingeleiteten Massnahmen auf deren Wirksamkeit.
- Konsolidieren der Statusberichte von Projekten, Feststellen und Begründen der Ab-

weichungen vom Gesamtplan. Rapportieren gemäss Informationsplan und Einleiten 
von allfällig erforderlichen Massnahmen.

- Prüfen, Abnehmen und Genehmigen der Projektergebnisse.
- Erstellen des Projektabschlussberichts (Zeit, Kosten, Funktionalität, Teamwork, 

Zielerreichung, Nutzung des Produkts/der Dienstleistung) sowie Dokumentieren der 
Lerneffekte/Erfahrungen aus der Sicht des Projektteams.

Für diese vielseitige, herausfordernde Tätigkeit bringen Sie mindestens 5 Jahre Er-
fahrung im Management von komplexen Projekten mit, von Vorteil im Bankenumfeld. 
Sie zeichnen sich aus durch methodisches Vorgehen, Organisationstalent, Flexibilität 
und Teamfähigkeit. Die MS-Office-Anwendungen beherrschen Sie einwandfrei und 
bringen von Vorteil auch Kenntnisse bez. Sungard Ambit Apsys und CIM mit.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wenn ja, senden Sie Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an Urs Killer, Killer Köchli & Partner - Financial 
Services Recruitment, Freigutstrasse 4, 8002 Zürich. Telefon 044 208 10 00.

E-Mail Adresse: urs.killer@fs-recruitment.com


